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1. ALLMANNA UTGANGSPUNKTER

Mangold omfattas av EU:s dataskyddsfoérordning, GDPR, som reglerar hur personuppgifter far behandlas. Mangold har
darfor en policy som ska sékerstélla en sdker hantering av personuppgifter och en efterlevnad av GDPR.

2. ANSVARIGA

CEO ar i egenskap av foretrddare for Mangold vytterst ansvarig for att kraven som aligger Mangold som
personuppgiftsansvarig efterlevs.

Inom Mangold finns det dven ett utsett Dataskyddsombud (DPO) som ansvarar for att 6vervaka att Mangold fullfoljer
skyldigheter och krav stipulerade i GDPR samt andra rattsliga forpliktelser.

Alla chefer i verksamheten ansvarar for att deras avdelning foljer de rutiner och riktlinjer som styrelse och CEO har
faststéllt, samt att alla nya eller férandrade behandlingar av personuppgifter meddelas DPO.

3. DEFINITIONER

3.1. Personuppgift

En personuppgift ar varje uppgift som avser en identifierad eller identifierbar fysisk person. Avgérande &r att uppgiften,
enskilt eller i kombination med andra uppgifter, kan knytas till en levande person. En personuppgift kan till exempel vara
namn, bild, telefonnummer eller depdnummer.

3.2. Kansliga personuppgifter

Vissa personuppgifter ar till sin natur sarskilt kénsliga och har darfér ett starkare skydd enligt GDPR. Kansliga
personuppgifter ar till exempel sddana som avsldjar en persons etniska ursprung, politiska asikter, religios eller filosofisk
dvertygelse eller uppgifter om halsa och sexualliv. Aven personuppgifter som rér lagévertradelser och personnummer
ar att betrakta som kansliga. Utgangspunkten ar att det &r forbjudet att behandla sddana personuppgifter. Det finns
dock flera undantag fran férbudet.

3.3.Behandling av personuppgifter

Med behandling av personuppgifter avses en atgard eller en kombination av atgarder betréffande personuppgifter. En
atgard kan vara insamling, lagring, anvandning, lasning eller radering av en personuppgift eller annat som innebar
hantering av personuppgifter.

P& Mangold behandlas ett flertal personuppgifter pd manga olika satt av olika funktioner. Radgivare behandlar
personuppgifter om kunder, medan HR behandlar personuppgifter om anstallda. Compliance behandlar personuppgifter
om bade kunder och anstallda.

3.4. Personuppgiftsansvarig och dataskyddsombud

En personuppgiftsansvarig ér den fysiska eller juridiska personen som ensam eller tillsammans med ndgon annan &r
ansvarig, samt bestdammer dndamalen och medlen for behandlingen av personuppgifter.

Den som behandlar personuppgifter (likt i Mangolds fall) maste i vissa fall utse ett dataskyddsombud. Ombudets roll ar
att kontrollera att dataskyddsférordningen féljs inom organisationen.
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Mangold har gjort bedémningen att for den verksamhet som Mangold bedriver s& kréavs inte ett dataskyddsombud enligt
lag. Mangold ska dock folja samtliga lagar och regler och p& ett kontinuerligt och riskbaserat satt arbeta med
dataskyddsfragor i enlighet med denna policy, for att sdkerstilla att detta arbete sker effektivt har Mangold beslutat att
ett dataskyddsombud anda ska utses.

3.5. Principer for behandling av personuppgifter

Nar en behandling av personuppgifter sker maste uppgifterna behandlas pa ett lagligt, korrekt och éppet satt. Det ar dven
viktigt att personuppgifterna skyddas fran otilldten behandling eller dndring, samt att integritet och konfidentialitet
sakerstalls. De tre principerna for behandling av personuppgifter innebar féljande.
e laglighet: Personuppgifter ska inte behandlas pa ett satt som strider mot férordningen. Exempelvis ska
personuppgifter inte anvandas for ett annat &ndamal an fér det som de samlades in.
e Korrekthet: De personuppgifter som samlas in ska vara korrekta och uppdaterade.
o Oppenhet: Behandlingen av personuppgifter ska vara dppen och transparent, vilket innebér att det ska vara
tydligt vilka personuppgifter som behandlas, hur de behandlas och varfér de behandlas. Information om
behandlingen méste ldmnas till den registrerade pa ett klart och tydligt satt.

3.6. Andamalsbegransning

Personuppgifter far endast samlas in for sarskilda, uttryckligt angivna och berattigade andamal. Den som samlar in och
behandlar personuppgifter maste darfor innan insamling bestdmma varfér uppgifterna samlas in. Personuppgifterna far
inte senare anvandas i nagot annat syfte dn det som de ursprungligen samlades in for.

3.7.Uppgiftsminimering

I linje med att personuppgifter endast far samlas in for sarskilda, uttryckligt angivna och berattigade andamal stalls aven
ett krav pad uppgiftsminimiering, namligen att uppgifterna som samlas in ska vara adekvata, relevanta och inte for
omfattande i forhallande till de &ndamal for vilka de behandlas.

Detta innebér att Mangold aldrig ska inhdmta fler uppgifter an vad som kravs for att uppnd de dndamél som ar grund
for behandling av personuppgifter, samt I6pande rensa bort uppgifter nar dessa inte langre behdvs med hansyn till
andamalen som var grunden till att de behandlades.

3.8. Lagring av personuppgifter

Den personuppgiftsansvariga far inte forvara personuppgifter i en form som gor att de registrerade kan identifieras
under en langre tid dn vad som ar nédvandigt for det &ndamal som personuppgifterna behandlas. Personuppgifter som
inte ldngre behovs for det dndamal de samlades in ska darfor tas bort eller avidentifieras.

For att sékerstalla att personuppgifter inte sparas langre &n nédvandigt bor den som behandlar personuppgifter inféra
tidsfrister och rutiner for radering eller avidentifiering. Varje chef pa Mangold ansvarar for att sddana rutiner faststélls
inom deras respektive avdelningar och ansvarsomraden.

4. PERSONUPPGIFTSHANTERING

4.1. Nar personuppgift far behandlas

For att f& behandla personuppgifter kravs en laglig grund for behandlingen. Vad som &r en laglig grund bestams i artikel
6 i Dataskyddsférordningen. Ett eller flera av de beréttigade villkoren méaste alltsa vara uppfyllda fér att en personuppgift
ska fa behandlas.
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Laglig grund kan vara samtycke, avtal, skyddande av intresse av grundldggande betydelse, rattslig forpliktelse,
myndighetsutévning eller uppgift av allmant intresse, eller intresseavvagning.

"Skyddande av intresse av grundlaggande betydelse” samt "myndighetsutévning eller uppgift av allmént intresse” kan
Mangold aldrig anvdnda som grund fér behandling.

4.2. Den registrerades ratt att fa information om behandlade personuppgifter

Den registrerade har ratt att f& en bekriftelse frdn den personuppgiftsansvarige om att dennes personuppgifter
behandlas. Den registrerade har ratt att fa tillgdng till personuppgifterna och information om bland annat dndamaélen
med behandlingen, vilka kategorier av personuppgifter det galler och hur ldnge personuppgifterna ska sparas. Den
registrerade har alltsa ratt att fa tillgdng till de personuppgifter som rér dem sjdlva, men inte sjalva dokumentet eller
mailet dar dennes personuppgifter behandlas.

Mangold sammanstéller denna information pa en sarskild del av hemsidan; www.mangold.se/GDPR och registrerade
hanvisas i forsta hand till denna sida for information om hur deras personuppgifter behandlas.

4.3. Rattelse och radering

Enligt dataskyddsforordningen ska den personuppgiftsansvarige rdtta felaktiga personuppgifter om den registrerade
begér det. Den personuppgiftsansvarige ska dven radera personuppgifter om den registrerade begér det forutsatt att
vissa villkor &r uppfyllda. Om en personuppgift rattas eller raderas maste den personuppgiftsansvariga informera alla
mottagare av personuppgiften om att uppgiften har andrats eller raderats.

Det finns dock bestdmmelser i andra lagar som gor att radering pa begéran av den registrerade inte ska goras i alla
situationer. Exempelvis enligt lagen om vardepappersmarknaden maste vardepappersbolag spara vissa uppgifter i minst
fem ar, detsamma galler enligt penningtvattslagen medan bokféringslagen stipulerar en lagringstid om sju ar. Darutover
finns den generella preskriptionstiden for att vacka talan i domstol om tio ar, vilken kan beréattiga lagring under den tiden.
Sadan lagring ar tillaten enligt dataskyddsforordningen eftersom det finns undantag i andra lagar.

4.4. Personuppgifter fran eller till ndgon annan an den registrerade

Om personuppgifter erhalls frdn ndgon annan dn den registrerade maste den registrerade informeras om att dennes
personuppgifter kommer att behandlas. Information om behandlingen méaste skickas inom en manad fran det att man
fick del av uppgifterna. Om den personuppgiftsansvarige tror att denne sjalv kommer att skicka personuppgifterna vidare
till en tredje part maste den registrerade informeras om detta senast nar personuppgifterna Iamnas ut forsta gdngen.

Om personuppgifter ar tdnkta att dverforas till ett tredje land maste den registrerade ldmna sitt samtycke till detta. Om
den personuppgiftsansvarige, innan en affarsrelation inleds, vet att den registrerades uppgifter kommer att dverforas till
ett tredje land maste den personuppgiftsansvarige beratta det for den registrerade.

4.5. Forteckning 6ver personuppgiftsbehandling

Personuppgiftsansvariga ar skyldiga att fora ett register dver all personuppgiftsbehandling inom foretaget. Dessa register
ska upprattas skriftligen, vara tillgéngliga i elektronisk format och hallas uppdaterade. Pa begaran ska registret goras
tillgangligt for Integritetsskyddsmyndigheten.
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5. PERSONUPPGIFTSBITRADE

Personuppgiftsbitrade & den som behandlar personuppgifter fér en personuppgiftsansvarigs rakning. Ett
personuppgiftsbitrade finns alltid utanfér den personuppgiftsansvariges organisation. Ett personuppgiftsbitrade kan vara
en fysisk eller juridisk person, offentlig myndighet, institution eller annat organ.

De bitraden som den personuppgiftsansvarige anlitar ska kunna ge tillrdckliga garantier for att behandlingen uppfyller
kraven i dataskyddsférordningen och sdkerstaller att den registrerades réttigheter skyddas.

Ett personuppgiftsbitrdade och dess personal far enbart behandla personuppgifter enligt instruktion fran den
personuppgiftsansvarige. Bitradet far inte anlita ett annat bitrdde om inte bitréddet pa férhand fatt ett skriftligt tillstand
av den personuppgiftsansvarige.

Aven personuppgiftsbitradet kan bli féremal for tillsyn eller administrativa sanktionsavgifter och bli skadestandsansvarig.

Vidare maste den personuppgiftsansvarige och personuppgiftsbitrddet uppratta ett sd kallat bitradesavtal.
Dataskyddsférordningen raknar upp vad ett sddant bitradesavtal ska innehalla.

6. DATASKYDDSOMBUD

Mangold har valt att utse ett dataskyddsombud (DPO). Mangold ska se till att DPO inte har uppgifter som kan leda till
intressekonflikter. Detta innebar sarskilt att DPO inte kan inneha tjanst inom organisationen som innebér att DPO
faststéller andamalen med och medlen foér behandling av personuppgifter. DPO ska ha en sjélvstandig stéllning nar denne
utfor sitt uppdrag.

Mangold ska sakerstélla foljande:
1. Att DPO regelbundet inbjuds att delta i moten pa hogsta och mellanliggande forvaltningsniva.
2. Att DPO deltar nér beslut med foljder for dataskyddet fattas.
3. Att DPOs asikt i relevanta fragor ges tillborlig vikt. Om Mangold véljer att inte félja DPOs rad ska detta
dokumenteras.
4. Att DPO ska informeras och radfragas omedelbart nar en personuppgiftsincident har eller kan ha intraffat.
5. Att DPO har resurser i former av information, tid och utbildning fér att kunna genomféra sitt uppdrag.

6.1. DPO:s uppgifter

DPO ska informera och ge rad till Mangold om personuppgiftesbehandling. DPO ska dven kontrollera efterlevnaden av
GDPR. Det kan innebéra att DPO:

1. Samlar in information om hur personuppgifter behandlas inom Mangold.

2. Analyserar och kontrollerar om personalen féljer bestdmmelserna fastslagna i denna policy och GDPR.

3. Utfardar rekommendationer till Mangold om personuppgiftsbehandlingen.

Anstéllda, kunder och andra registrerade ska latt kunna komma i kontakt med DPO. For kunder och andra externa
registrerade sker kontakt via post till adressen:

Mangold Fondkommission AB
Att: GDPR

BOX 55691

102 15 STOCKHOLM

DPO ska agera kontaktperson gentemot Integritetsskyddsmyndigheten.

Om verksamheten vill féresla andringar i denna policy eller ndgon annan policy som berér Mangolds behandling av
personuppgifter ska DPO radfragas innan andringen laggs fram for beslut, for att sikerstalla att foreslagna dndringar
inte negativt inverkar pd Mangolds arbete med att leva upp till kraven i GDPR.
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6.2. Personuppgiftsincidenter

Utredning av incidenter hanteras av COO och Compliance i enlighet med bestammelser i policy for incidenthantering
och vasentliga hdandelser. Dessa avdelningar ansvarar for att halla DPO informerad om personuppgiftsincidenter och de
atgarder som vidtas.

DPO ska vara behjalplig med rad och stéd om det intréffar eller kan ha intraffat en personuppgiftsincident. DPO ska
dokumentera den potentiella personuppgiftsincidenten och den bedémning som har gjorts darav, samt tillstélla
Compliance och COO denna beddmning.
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